PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA BIRO PERENCANAAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : [da Asep Somara
Jabatan : Kepala Biro Perencanaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Komjen Pol (P) Dr. (H.C.) Andap Budhi Revianto S.1.K.,M.H.
Jabatan : Sekretaris Jenderal

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 1 Februari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Biro Perencanaan
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Komjen Pef (P) Dr. (H.C.) Andap Budhi Revianto S.I.K.,M.H. Ida Asep Somara
NIP. 197101021994031001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA BIRO PERENCANAAN DENGAN SEKRETARIS JENDERAL

No. Sasaran Kegiatan Indikator Sasaran Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Kualitas Nilai SAKIP Kementerian Hukum dan | BB (Predikat)
Implementasi SAKIP Hak Asasi Manusia
Ezwz:;esrilaﬁanilsj:(aum dan Persentase Rekomendasi yang 80%
Ditindaklanjuti terhadap Total
Rekomendasi yang Diberikan
Kementerian Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi terkait
Pelaksanaan  SAKIP  Kementerian
Hukum dan Hak Asasi Manusia
2. | Meningkatnya Kinerja Indeks Kualitas Perencanaan 3,1 Indeks
Anggaran Satuan Kerja Penganggaran Kementerian Hukum dan
Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia
Hak Asasi Manusia Rata-rata Capaian Kinerja Satuan Kerja 95
Kementerian Hukum dan Hak Asasi
Manusia (SMART)
3. | Meningkatnya Kepatuhan Indeks Pelayanan Publik 4,52 Indeks
terhadap Standar
Pelayanan Publik dan Nilai Kepatuhan terhadap Standar 82,5
Efektifitas Organisasi Pelayanan Publik
Kementerian Hukum dan
Hak Asasi Manusia
4. | Meningkatnya Persentase Rekomendasi yang 80%
Pelaksanaan Reformasi Ditindaklanjuti terhadap Total
Birokrasi Kementerian Rekomendasi yang Diberikan
Hukum dan Hak Asasi Kementerian Pendayagunaan Aparatur
Manusia serta Layanan Negara dan Reformasi Birokrasi terkait
Internal Biro Perencanaan Pelaksanaan Reformasi Birokrasi
Kementerian Hukum dan Hak Asasi
Manusia
Indeks Kepuasan Unit Kerja Eselon | dan 3,1 Indeks

Kewilayahan terhadap Layanan Biro
Perencanaan




No. Kegiatan Anggaran

Program Dukungan Manajemen Rp. 16.818.335.000,-

Pengelolaan Program, Anggaran, Tatalaksana, Organisasi dan
1. | Reformasi Birokrasi Kementerian Hukum dan Hak Asasi| Rp. 16.818.335.000,-
Manusia

Jakarta, 1 Februari 2024

Pihak Kegta, Pihak Pertama,
Sekretarig“Jenderal Kepala Biro Perencanaan
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Komjen Po¥{P) Dr. (H.C.) Andap Budhi Revianto S.1.K.,M.H. Ida Asep Somara
NIP. 197101021994031001
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PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA BIRO PERENCANAAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ida Asep Somara
Jabatan : Kepala Biro Perencanaan

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Jakarta, 1 Februari 2024

Pihak Pertama,
Kepala Biro Perencanaan
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Ida Asep Somara
NIP. 197101021994031001



